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Personalsachbearbeiter/in Entgeltabrechnung (m/w/d) 
 
 
Ort: Moers  
Verdienst: 55.000 € p.a. - 60.000 € p.a.   
Vertragsart: Personaldirektvermittlung   
Arbeitszeitmodell: Vollzeit oder Teilzeit  
 
   

 

Personalsachbearbeiter/in Entgeltabrechnung (m/w/d) 
 
Ihre Vorteile: 

 
Attraktive Vergütung
Flexible Arbeitszeiten (Teilzeit oder Vollzeit möglich)
Modern ausgestatteter Arbeitsplatz
Kollegiales Team mit flachen Hierarchien und Mitarbeiterevents
Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge
Fahrradleasing (JobRad)
Mitarbeiterrabatte                                                                                                                                                           
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Ihre Aufgaben: 

 
Eigenverantwortliche und termingerechte Vorbereitung der monatlichen Lohnabrechnungen
(DATEV, extern über Steuerberater)
Pflege der Personalstammdaten und Führung der (digitalen) Personalakten
Bearbeitung und Pflege von Zeiterfassung und Arbeitszeitkonten
Kommunikation mit Krankenkassen, Ämtern und  Behörden
Durchführung des Melde- und Bescheinigungswesen (inklusive Mitarbeiterentsendung)
Allgemeine kaufmännische Aufgaben                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
 

 
Ihr Profil: 

 
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
Erfahrung in Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie im Bescheinigungs- und Meldewesen
Idealerweise erste Kenntnisse im iGZ-/GVP-Tarifwerk und in der Arbeitnehmerüberlassung
Sicher im Umgang mit MS Office (v. a. Excel), Erfahrung mit Zeiterfassungssoftware (timetac, zvoove)
von Vorteil
Teamfähig, strukturiert und kommunikativ
 

Kununu-Score / BS Mönke GmbH: 4,7 / 5,0  - Weiterempfehlung: 100%  
Unsicher? Trotzdem bewerben und auf Wunsch vergleichbare Jobangebote erhalten. 

 

 

 
Referenz-Nummer: 405565A45735 
 
 

 
bewerbung@bs-moenke.de
www.bs-moenke.de/Jobs
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Ihr Ansprechpartner:

BS Mönke GmbH
Rheinstraße 40-42
47799 Krefeld

Telefon: +49 2151 659740
Telefax: +49 2151 6597420

Ines Kampmann
Personalberaterin

bewerbung@bs-moenke.de
bs-moenke.de
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